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Cod proiect Directia strategica Scurta descriere Responsabil si echipa Rezultate (beneficii) Indicatori de impact masurabili Duratazggil)l AT pro-li—:ailtjtljlui
. . . Numar de contracte de parteneriat semnate
Dezvoltarea de relatii parteneriale si de colaborare o =
S - . e I cu organizatii; numar de programe de
. . . cu organizatiile din mediul economic pentru Decan, Parteneriate de colaborare cu organizatii ale mediului ; N . Oct, Nov, Dec, lan,
1. Educatie - licenta, : o : : e . ; o ’ master dezvoltate in colaborare cu mediul R A
1IMURMSEO4 ; ’ sustinerea: practica studenti, sponsorizari privind Prodecan calitate/cercetare socio-economic Tn rezolvarea unor probleme concrete de L < Feb, Mar, Apr, Mai, In derulare
master ; AN . o economic; numar de laboratoare
dotarea laboratoarelor didactice, dezvoltarea Birou consiliu FIE, departamente. |formare. . Cine . . . lun, lul, Sep
rogramelor de studii |mbunat.at,|t_e prin suportul flrmglor, _
P oportunitati oferite de parteneri studentilor.
Dezvoltarea componentei de marketing educational
prin BA (Biroul de Admitere) in scopul atragerii de
absolventi de liceu bine pregatiti la programele de
studii derulate Tn universitate . Scurta descriere:
Actiuni de marketing educational (vizite de
promovare 1n licee, intalniri cu Inspectoratele
Scolare, cu directorii liceelor din judetele din care Decan,
1 Educatie - licents provin candidatii la concursul de admitere, Ziua Prodecan didactic, Nov, Dec, lan, Feb, .
1PD04 m'aster ; " | Portilor Deschise, participare la evenimente, targuri | Prodecan calitate/cercetare Competitivitate universitara. Numar de candidati la admitere. Mar, Apr, Mai, lun, In derulare
de profil, conferinte si seminarii la nivel local si Birou consiliu FIE, departamente, lul
national etc.), in scopul atragerii de absolventi la organizatiile studentesti
programele de studii derulate Tn universitate;
Consolidarea si extinderea parteneriatelor intre
licee si universitate, Tn ideea atragerii absolventilor
de liceu prin diferite forme (consiliere, activitati
extracuriculare, activitati de practica, programe de
tip scoala de vara, centre de invatare etc.).
Pregatirea studentilor anului | pentru prima sesiune
de examene, prin Centrul de Consiliere si Orientare
n Cariera (CCOC). Scurta descriere: Organizarea . .
A O . o Prodecan didactic, . . . . .
. . . de Tntalniri cu studentii anilor | din facultatile UTC-N | . - Adaptarea studentilor din anul | la mediul universitar, N . . . NP
1. Educatie - licenta, |- S " - Birou consiliu FIE, o - - Numar de participanti, numar de intalniri de Propunere
1PDO0O5 ; ’ in vederea consilierii pentru pregatirea primei reducerea gradului de abandon Tn anul | de studii, - ’ Nov, Dec -
master S . s Reprezentat CCOC, - iy - - . grup desfasurate. noud
sesiuni de examene si reducerea abandonului n R . imbunatatirea rezultatelor obtinute in sesiune. ’
- A N . , organizatiile studentesti ’ ;
anul | de studiu (stiluri de invatare, luarea notitelor, ’ S
programarea examenelor, gestionarea stresului in
sesiune, s.a.).
“Zilele Carierei in UTC-N”", prin Centrul de
Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC) pentru
dezvoltarea carierei profesionale a studentilor UTC- Prodecan didactic
N. Scurta descriere: Coordonarea, pregatirea si i
L « | organizarea proiectului “Zilele Carierei in UTC-N" Prodecan calitate/cercetare, . . s . . “ . . “ R
1. Educatie - licenta, ; N ; = ' | Reprezentat CCOC Competitivitate universitara, insertia absolventilor pe Numar de participanti, numar de activitati Propunere
1PDO06 ; ’ prin OCOC la Cluj, in parteneriat cu companii de . - . . ; ; N N ’ Mar, Apr =
master Birou consiliu FIE, departamente, |piata muncii. desfasurate, numar de firme partenere. noua

profil; oferirea unor servicii pentru studenti in
vederea cresterii gradului de insertie pe piata
muncii (simulari de interviu, Tntalniri cu
reprezentanti din companii, webinarii pe teme de
dezvoltare personala, oferte pe piata muncii).

consilierii de cariera
organizatiile studentesti
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Cod proiect

Directia strategica

Scurta descriere

Responsabil si echipa

Rezultate (beneficii)

Indicatori de impact masurabili

Durata (luni 2020-
2021)

Tipul
proiectului

1PDO7

1. Educatie - licenta,
master

Dezvoltarea sistemului de consiliere academica,
profesionala si psihologica a studentilor pe
intreaga perioada a studiilor, prin Centrul de
Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC). Scurta
descriere: Revizuirea regulamentului cu privire la
activitatea de consiliere in UTC-N; Revizuirea si
Thoirea procedurilor din cadrul CCOC; Formarea de
noi consilieri orientare privind cariera, prin cursuri
cu acreditare ANC, Ocuparea posturilor de
consilieri din organigrama CCOC; Amenajarea
corespunzatoare a unor spatii pentru consilierea de
cariera si consilierea psihologica Tn facultati;
Revizuirea si adaptarea ofertei de servicii pentru
studenti Tn vederea: reducerii abandonului,
imbunatatirea rezultatelor academice, cresterii
gradului de insertie pe piata muncii.

Prodecan didactic

Prodecan calitate/cercetare
Reprezentat CCOC

Birou consiliu FIE, consilieri de
cariera,

Competitivitate universitara.

Numar de proceduri CCOC revizuite, numar
de consilieri orientare privind cariera nou
formati, numar de spatii destinate
desfasurarii activitatilor de consiliere
amenajate; continut oferta servicii pentru
studenti.

Oct, Nov, Dec, lan,
Feb, Mar, Apr, Mai,
lun, lul, Sep

n derulare

1PD09

1. Educatie - licenta,
master

Derularea Proiectului privind invataméantul secundar
(ROSE), Schema de granturi pentru universitati-
Centre de invatare, SGCU-CI: “ Centrul de Studii si
Invatare al Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca
(CeSTI)", )", Acord de Grant nr. 99/SGU/CI/II din
17.12.2018, prin Centrul de Consiliere si Orientare
in Cariera (CCOC). Scurta descriere: Proiectul are
ca obiectiv principal imbunatatirea resurselor si
mecanismelor academice adresate studentilor
UTC-N pentru depasirea situatiilor de risc de
abandon cu care se confrunta in primul an de
studiu, pentru cresterea calitatii invatarii, atingerea
standardelor academice si dezvoltarea
competentelor socio-economice. Se vor concepe si
implementa programe remediale pentru sustinerea
studentilor pe tot parcursul anului intéi si activitati
de indrumare si sprijin, coaching, dezvoltare
personala si consiliere pentru cariera.

Prodecan didactic
Birou consiliu FIE,
Departamente
Reprezentat CCOC
Consilieri de cariera,

Imbunétatirea resurselor si mecanismelor academice
adresate studentilor UTC-N, reducerea abandonului
universitar, imbunatéatirea serviciilor de consiliere si
orientare in cariera.

Conform fisei de executie a proiectului.

Oct, Nov, Dec, lan,
Feb, Mar, Apr, Mai,
lun, lul, Sep

n derulare

1PD10

1. Educatie - licenta,
master

Monitorizarea anuala a insertiei absolventilor pe
piata fortei de munca, prin Centrul de Consiliere si
Orientare in Cariera (CCOC). Scurta descriere:
Elaborarea si aplicarea de instrumente specifice in
scopul monitorizarii insertiei pe piata muncii;
crearea unei baze de date referitoare la insertia
absolventilor pe piata muncii; realizarea de studii
privind insertia pe piata muncii si participari la
activitati organizate de ALUMNI.

Prodecan didactic
Prodecan calitate/cercetare
Reprezentat CCOC
Departamente,

Secretariat FIE,

Consilierii de cariera

Competitivitate universitara.

Chestionar privind insertia absolventilor,
baza de date cu insertia absolventilor, studiu
privind insertia absolventilor pentru Raportul
Anual al Rectorului

Oct, Nov, Dec, lan,
Feb, Mar, Apr, Mai,
lun, lul, Sep

n derulare

5RI03

5. Internationalizare

Diversificarea ofertei educationale a universitatii
pentru studenti internationali prin acreditarea unor
noi programe de licenta, masterat si doctorat in
limba engleza/franceza/germana.

Decan,

Prodecan didactic
Prodecan calitate/cercetare
Birou consiliu FIE,

Consiliu FIE,
Departamente

Oferta educationald variata pentru candidatii

internationali, cresterea vizibilitatii universitatii, cresterea

numarului de studenti internationali, dezvoltarea
dimensiunii internationale a UTC-N.

Numar de programe pentru care se
elaboreaza documentatia de acreditare
(min. 1 program licenta, min 1 program de
master), numar noi de discipline in limbi
straine, numar de cadre didactice implicate
fn programe in limbi straine.

Oct, Sep

Propunere
noua
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Cod proiect Directia strategica Scurta descriere Responsabil si echipa Rezultate (beneficii) Indicatori de impact masurabili Duratazg;;])' AV pro-li-(larc):Lthljlui
Largirea si consolidarea relatiilor de parteneriat cu iqiului si vizibilitstii i ional
universitati de prestigiu din strainatate si implicarea Cre§t§rea prestigiulu si V'.Zlb' iati mFgrnapona e, crearea : .
e ; A - ’ . de noi parteneriate pe proiecte specifice domeniilor Numar de acorduri cadru, numar de afilieri,
. . activa a universitatii in toate organismele Prodecan calitate/cercetare o s . N e a : -
5RI06 5. Internationalizare |. ) N S . comune; stimularea mobilitatilor studentesti/cercetare, numar de activitati in cadrul organismelor Oct, Sep In derulare
’ internationale in care este membra (reinnoirea Responsabil ERASMUS+ S - R o - . . ’
L ) NV implicarea n luarea deciziilor la nivel international in internationale.
acordurilor cadru existente care expira si semnarea . : . ; ;
T ’ ceea ce priveste mediul academic.
de acorduri noi, afilieri noi). ’
Sustinerea studentilor internationali, organizarea Cresterea prestigiului universitatii si cresterea vizibilitatii | Numar de studenti internationali sprijiniti prin
periodica a unor evenimente dedicate acestora, UTC-N Tn mediul extern, deschiderea personalului UTC- |tutoriat sau alte forme (min. 10), numar de
5RI09 5. Internationalizare reducerea abandonului scolar in randul studentilor | Prodecan didactic N pentru Internationalizare, integrarea facila a studentilor | studenti cooptati in reteaua de sprijin Buddy Oct. Se in derulare
' ’ internationali prin acordarea de sprijin, prin tutoriat, | Responsabil ERASMUS+ internationali, dezvoltarea abilitatii studentilor voluntari Network (min. 20), numar de evenimente » Sep
imbunatatirea serviciilor oferite studentilor si din reteaua Buddy Network, de interactiune cu diferite organizate (min.3), numar materiale de
cadrelor didactice “incoming”. culturi. informare destinate studentilor internationali.
Sprijin in desfasurarea sau organizarea de
evenimente ale UTC-N sau in parteneriat cu mediul
economic, cu impact major in universitate si la nivel | Decan, Oct. Nov. Dec. lan
9. Marketing, local, national, international (PROINVENT, Prodecan didactic Evenimente cu impact major pentru cresterea vizibilitatii | Numar de evenimente organizate cu sprijin ' ' T PN
9MURMSEO09 ) . . O L . S ) ; ; Feb, Mar, Apr, Mai, |In derulare
comunicare si Alumni | participarea la evenimente publice din viata Prodecan calitate/cercetare UTC-N. CRMSE. lun. 1ul. Se
comunitatii locale, Ziua portilor deschise ale Departamente Ul SEp
facultatilor, concursuri internationale, nationale si
locale pentru studenti s.a)
Promovarez_a admlteru. prlnmca.tmpanu_on!lne, radio, in | Prodecan d|d_act|c Cresterea vizibilitatii, reputatiei si a imaginii UTC-N, Numar de activitati de promovare, minimum
. presa scrisa, outdoor; sprijinirea actiunilor de Prodecan calitate/cercetare T LR A o o R
9. Marketing, - - NS consolidarea brandului si a comunicarii cu publicurile doua campanii online de promovare a -
9RIO5 A . . |derulare a unor campanii social-media prin Departamente, e T T L . - Oct, Sep In derulare
comunicare si alumni | - S . tinta, informarea nonformala a publicurilor tinta si a admiterii, cresteri anuale cu minimum 10% a
’ instrumentele de tip Facebook ads, Google Play, Consilierii de cariera, ’ s DR o o ? -
R . comunitatii UTC-N , cresterea numarului de studenti. postarilor social media
Instagram, Youtube etc Organizatiile studentesti ’ ’ ’

Legenda — abrevieri institutionale:

PD - proiect sub coordonarea prorectoratului didactic

RI — proiect sub coordonarea prorectoratului relatii internationale

MRPF - proiect sub coordonarea prorectoratului managementul resurselor si politici financiare
MURMSE - proiect sub coordonarea prorectoratului management universitar si relatia cu mediul socio-economic
CSil!I - proiect sub coordonarea prorectoratului cercetare stiintifica si infrastructura informatica
CUNBM - proiect sub coordonarea prorectoratului Centrului Universitar Nord din Baia-Mare
IOSUD - Institutie Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat

DGA — Director General administrativ

MEC — Ministerul Educatiei si Cercetarii

CA — Consiliului de Administratie

BCA — Biroul Consiliului de Administratie

BAC — Biroul de Asigurarea Calitatii

DECIDFR — Departamentul de Educatie Continua, Invatdmant la Distanta si Frecventd Redusa
DSPP — Departamentul de Specialitate cu Profil Psihopedagogic

DMCDI - Directia pentru Managementul Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii

BRI — Biroul de Relatii internationale

BA — Biroul de Admitere

CCOC — Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera

CMU — Compartimentul pentru Management Universitar

CRMSE — Compartimentul pentru Relatia cu Mediul Socio-Economic

BIRP — Biroul de Imagine si Relatii Publice

CTFS — Compartimentul Tehnic Fonduri Structurale

Prodecan didactic
Conf.dr.ing Titus CRISAN

Decan
Conf. dr.ing. Andrei Cristinel CZIKER

Prodecan cercetare/calitate
Conf.dr.ing. Florin-Nicolae JURCA
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