1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

INGINERIE ELECTRICA

1.3 Departamentul

Electrotehnica i Masurari

1.4 Domeniul de studii

Inginerie Electrica

1.5 Ciclul de studii

Licenta

1.6 Programul de studii / Calificarea

Sisteme Electrice Bistrita

1.7 Forma de invatamant

IF — invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei 8.00
2. Date despre disciplina
2.1 Denumirea disciplinei Limbi moderne |

2.2 Aria de conginut

2.3 Responsabil de curs

2.4 Titularul activitatilor de seminar /
laborator / proiect

Conf.dr.Sanda Paduretu, sanda.paduretu@lang.utcluj.ro

2.5 Anul destudiu |1 |2.6 Semestrul |1 |2.7 Tipul de evaluare | C | 2.8 Regimul disciplinei | DC

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice

3.1 Numar de ore pe saptamana

2|din care: 3.2 curs 2 [3.3 seminar / laborator

3.4 Total ore din planul de invatamant | 28|din care: 3.5 curs | 28 |3.6 seminar / laborator 0
Distributia fondului de timp Ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren

Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
Tutoriat

Examinari

Alte activitati

3.7 Total ore studiu individual 22

3.8 Total ore pe semestru 50

3.9 Numairul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente Nivel minim de cunoastere a limbii strdine A1/A2 (conform CEFR)

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfasurare a seminarului /
laboratorului / proiectului

CD-player, proiector multimedia

6. Competentele specifice acumulate

gramaticale).

Competente
profesionale

- Identificarea trasaturilor distinctive ale limbii strdine pentru scopuri specifice

- Utilizarea elementelor de baza ale discursului stiintelor exacte (lexic, structuri lingvistice, si




- Identificarea rolurilor si a responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata

- Luarea deciziilor si atribuirea de sarcini, cu aplicarea de tehnici de relationare si munca
eficienta 1n cadrul echipei, intr-o limba straina

Competente
transversal

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al Dezvoltarea competentei comunicative in context profesional tehnic
disciplinei
7.2 Obiectivele specifice - Cunoasterea vocabularului de baza si a structurilor lingvistice specifice

stiintelor exacte studiate

- Dezvoltarea competentei de a redacta texte scurte de specialitate, in
functie de obiectivul ales

- Utilizarea corecta si constienta a noilor continuturi in situatii cerute in
cadrul situatiilor impuse de exersarea competentelor specifice, astfel:
Listening — intelegerea textelor audiate conforme fiecarei unitati de
invatare, rezolvare de teste si grile de auditie

Reading — intelegerea de texte scrise, extragerea de informatie in limba
engleza, raspunsuri la intrebarile de continut specific;

Speaking — utilizarea corecta a structurilor gramaticale specifice in scurte
conversatii sau monologuri, etc

Writing — elaborarea de comunicari proprii de scurta dimensiune in scris

- Elaborarea de texte de tip functional si urmarea logica a structurii pe
paragrafe, cu incadrarea in tema data, respectarea structurilor gramaticale,
utilizarea vocabularului formal si a termenilor de specialitate propusi si
utilizarea de linkeri corespunzatori

- Traducerea de texte de specialitate (scrise sau audiate)

- Dezvoltarea capacitatii de extragere de informatii din bibliografie straina
si transferul informatiei.

- Dezvoltarea deprinderii de a cauta si a utiliza in mod

corect sursele de informare specifice studiului academic

8. Continuturi

8.2 Seminar Metode de predare | Observatii

1. Introducere - Cartea de vizita. Fixarea structurilor
comunicationale de baza

2. Viata de student. Activititi cotidiene. Pasiuni si activitati
recreative
Calatorii si descoperiri. Diferente culturale

3.

4. Activitati profesionale. Invatamantul superior tehnic si profesia de | ~ pre_zentar.e )
inginer continuturi noi

5. Matematica I. (Numere si tipuri de numere. Lectura formulelor (lexic, gfamatlca);.
algebrice, expresii numerice, cantitate si relatii) —e_xploata_re de text;

6. Matematica II. Unitati de masurd (exprimarea ariei, perimetrului, | 1P prin
volumului) exercitii; _

7. Geometrie si trigonometrie. Forme si dimensiuni, figuri : ascultare material

inregistrat;

geometrice exprimarea teoremelor) _
8. Fizica de zi cu zi I. Legile universului. Cauze si rezultate -conversafie,
(exprimarea cauzei si consecintei) mono_lqg
9. Fizica de zi cu zi II. Proprietatile materialelor (descrierea de ) aCt'V.'tate pe
materiale si proprietatile lor) perechi si pe echipe
10. Fizica de zi cu zi I11. Universul subatomic
11. Calculatorul si societarea informationala
12. Recapitulare
13. Evaluare finala — scris
14. Evaluare finald — oral
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Cunoagterea unei limbi strdine va permite o integrare mai flexibild a absolventilor pe piata muncii, precum
si accesul la dezvoltarea profesionala personala.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

10.5 Seminar

TIndeplinirea sarcinilor de lucru la
testul scris, sustinerea unei conversatii |evaluare orala (tematica
sau a unui monolog, activitatea de

seminar + tema

Un test scris (1 ord) +

de seminar — interviul de
angajare).Temele se
corecteza si se noteazi la
termenele stabilite

S=5pct, T=1
pct, O= 3 pct
sau media
celor 3 note.
Se calculeaza
daca fiecare se
rezolva corect
in proportie de
min. 60%

10.6 Standard minim de performanta

Test scris (nota S), Oral (nota O), Teme (nota T) Indeplinirea a 50 % din criteriile de evaluare

Data completarii

09.2022

Data avizarii in Departament

09.2022

Data avizarii in Consiliul

Facultatii

Titular de disciplind

Conf.dr.Sanda Paduretu

Director Departament

Decan
Conf.dr.ing Andrei Cziker




